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BAB I 

LULUSAN S1 2018 PER-PROGRAM STUDI 

 
NO. FAKULTAS/PRODI JUMLAH LULUSAN 

I KEDOTERAN 224 

01 PENDIDIKAN DOKTER 106 

02 PENDIDIKAN DOKTER GIGI             44 

03 ILMU KEPERAWATAN                      74 

II TEKNIK 451 

04 ARSITEKTUR      88 

05 PERENCANAAN WILAYAH DAN KOTA            50 

06 TEKNIK ELEKTRO                           43 

07 TEKNIK INFORMATIKA                     120 

08 TEKNIK MESIN                             14 

09 TEKNIK SIPIL                       136 

III PERTANIAN 155 

10 AGRIBISNIS                        104 

11 AGROTEKNOLOGI                      23 

12 ILMU DAN TEKNOLOGI PANGAN          3 

13 ILMU KEHUTANAN                    17 

14 TEKNIK PERTANIAN                   8 

IV PETERNAKAN 30 

15 ILMU PETERNAKAN                    30 

V PERIKANAN DAN ILMU KELAUTAN 110 

16 AGROBISNIS PERIKANAN                18 

17 BUDIDAYA PERAIRAN                   14 

18 ILMU KELAUTAN                       29 

19 MANAJEMEN SUMBERDAYA PERAIRAN       26 

20 PEMANFAATAN SUMBERDAYA PERIKANA     14 

21 TEKNOLOGI HASIL PERIKANAN           9 

VI EKONOMI DAN BISNIS 848 

22 AKUNTANSI                            278 

23 EKONOMI PEMBANGUNAN                 60 

24 MANAJEMEN                            510 

VII HUKUM 557 

25 ILMU HUKUM 557 

VIII ILMU SOSIAL DAN POLITIK 486 

26 ANTROPOLOGI SOSIAL                 12 

27 ILMU ADMINISTRASI BISNIS           59 

28 ILMU ADMINISTRASI NEGARA          166 

29 ILMU KOMUNIKASI                   52 

30 ILMU PEMERINTAHAN                 153 

31 ILMU PERPUSTAKAAN                  18 

32 ILMU POLITIK                       16 

33 SOSIOLOGI                          10 

IX ILMU BUDAYA 57 

34 SASTRA INGGRIS                     48 

35 SASTRA JERMAN                      9 

X MIPA 122 

36 BIOLOGI                            25 

37 FARMASI                            50 

38 FISIKA                            7 

39 KIMIA                              22 

40 MATEMATIKA                         18 

XI KESEHATAN MASYARAKAT 216 

41 IKM          216 

 TOTAL LULUSAN S1 2018 3256 
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BAB II 

HASIL TRACER STUDY UNIVERSITAS SAM RATULANGI 

2.1 Responden 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabel 1. Jumlah Responden per Fakultas 
Berdasarkan hasil Tracer Study 2020, jumlah 

responden yang mengisi sebanyak 1.594 

untuk lulusan S1. Tingkat partisipasi 

tertinggi yakni dari Fakultas Eknomi dan 

Bisnis sebanyak 379 orang dan terendah 

yakni Fakultas Ilmu Budaya sebanyak 8 

responden.  

 

 

 
Tabel 2. Jumlah Responden per Program Studi Adapun responden per prodi dapat terlihat 

pada table 2, dimana menunjukkan bahwa 

Prodi Ilmu Hukum merupakan responden 

tertinggi yakni sebanyak 192 orang. 

Responden Prodi Ilmu Politik merupakan 

total responden terendah yakni hanya 1 

orang. 
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2.2 Pilihan Masuk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 1. Pilihan Masuk Program Studi 

Dari gambar 1 menunjukkan bahwa mayoritas 

alumni selama menempuh studinya merupakan 

pilihan pertama yakni sebanyak 72,1%. Adapun 

rincian pilihan masuk program studi dapat dilihat 

pada tabel 3 di bawah ini. 

Tabel 3. Pilihan Masuk Program Studi 
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2.3 Partisipasi dalam Organisasi 

Berikut ini gambaran keaktifan responden selama kuliah akan organisasi intra kampus. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dalam gambar 2 berikut ini menunjukan bahwa organisasi yang paling banyak diikuti adalah 

organisasi kerohanian. Adapun organisai kemanusiaan, lingkungan, olahraga dan seni masih 

minim peminatnya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabel 4. Partisipasi dalam Organisasi Intra Kampus 

Gambar 2. Partisipasi dalam Organisasi Intra Kampus 



8 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9 
 

2.4 Melanjutkan Studi 
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Alasan melanjutkan studi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11 
 

2.5 Pekerjaan yang Diharapkan 

Dari tabel berikut ini terlihat bahwa mayoritas lulusan Universitas Sam Ratulangi 

mengharapkan sejak awal bekerja pada lembaga pemerintah. Hanya sebagian kecil yan 

berminat menjadi wirausaha. 
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2.6 Indeks Prestasi Kumulatif  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar ... Indeks Prestasi Kumulatif  

Berdasarkan data Tracer 

Study 2020 didapatkan 

bahwa rata-rata IPK yakni 

3.46, dengan nilai IPK 

terendah 2,28 dengan nilai 

IPK maksimum yakni 4.0.  

Gambar ... Indeks Prestasi Kumulatif  per Fakultas 
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2.7 Aktivitas Lulusan 
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2.8 Lama Mencari Pekerjaan 
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2.9 Bidang Tempat Kerja 
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2.10 Pendapatan Pertama 
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2.11 Pendapatan Utama  
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2.12 Pendapatan dari Lembur dan Tips 
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2.13 Pendapatan dari Pekerjaan Lainnya 
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2.14 Hubungan Bidang Studi dengan Pekerjaan 
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2.15 Hubungan Tingkat Pendidikan dengan Pekerjaan 
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2.16 Tingkat Pengetahuan di Luar Bidang 
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2.18   Tingkat Pengetahuan Umum 
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2.19   Kemampuan Bahasa Inggris 
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2.20 Keterampilan Internet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



26 
 

2.21 Keterampilan Komputer 
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2.22 Berpikir Kritis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



28 
 

2.23 Keterampilan Riset 
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2.24 Kemampuan Belajar 
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2.25 Kemampuan Berkomunikasi 
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2.26 Kemampuan Bekerja dalam Tekanan 
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2.27 Kemampuan Manajemen Waktu  
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2.28 Bekerja Secara Mandiri 
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2.29 Bekerja Secara Tim  
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2.30 Kemampuan Memecahkan Masalah 
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2.31 Kemampuan Negosiasi 
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2.32 Kemampuan Analisis 
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2.33 Toleransi 
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2.34 Kemampuan Adaptasi 
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2.35 Loyalitas 
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2.36 Integritas / Etika 
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2.37 Bekerja dengan Orang Berbeda 
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2.38 Kemampuan Memegang Tanggung Jawab 
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2.39 Kepemimpinan 
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2.40 Inisiatif 
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2.41 Kemampuan Presentasi 
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2.42 Kemampuan Menulis Laporan 
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2.43 Kemampuan Manajemen Proyek 
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BAB III 

HASIL TRACER STUDY PER FAKULTAS 

3.1 Fakultas Kedokteran 

3.1.1 Plihan Masuk 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.2  Partisipasi Organisasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar x. Pilihan Masuk Program Studi pada Fakultas Kedokteran 

Pada Program Studi Ilmu Keperawatan sebanyak 60% alumninya merupakan pilihan 

pertama serta sebanyak 35% merupakan pilihan kedua. Hal serupa juga pada Program Studi 

Dokter Gigi yakni sebanyak 66,7% merupakan pilihan pertama dan sebanyak 29,6% 

merupakan pilihan kedua. Sedangkan untuk Program Studi Pendidikan Dokter terlihat 

bahwa terdapat 13,1% merupakan pilihan kedua dan sebanyak 3,7% merupakan pilihan 

ketiga. 
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3.1.3 Melanjutkan Studi 
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Alasan melanjutkan studi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.4 Pekerjaan yang Diharapkan 
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3.1.5 Aktivitas Lulusan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.6 Lama Mencari Pekerjaan 
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3.1.7 Bidang Tempat Kerja 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.8 Hubungan Bidang Studi dengan Pekerjaan 
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3.1.9 Hubungan Tingkat Pendidikan dengan Pekerjaan  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.10 Tingkat Pengetahuan di Luar Bidang 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.11 Tingkat Pengetahuan Umum 
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3.1.12 Kemampuan Bahasa Inggris 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.13 Keterampilan Internet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.14 Keterampilan Komputer 
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3.1.15 Berpikir Kritis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.16 Keterampilan Riset 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.17 Kemampuan Belajar 
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3.1.18 Kemampuan Berkomunikasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.19 Kemampuan Bekerja dalam Tekanan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.20 Kemampuan Manajemen Waktu 
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3.1.21 Bekerja Secara Mandiri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.22 Bekerja Secara Tim  

 

 

3.1.23 Kemampuan Memecahkan Masalah 
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3.1.24 Kemampuan Negosiasi 

 

 

3.1.25 Kemampuan Analisis 

 

 

3.1.26 Toleransi 
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3.1.27 Kemampuan Adaptasi 

 

 

3.1.28 Loyalitas 

 

 

3.1.29 Integritas / Etika 
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3.1.30 Bekerja dengan Orang Berbeda 

 

 

3.1.31 Tanggung Jawab 

 

 

3.1.32 Kepemimpinan 
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3.1.33 Inisiatif 

 

 

3.1.34 Kemampuan Presentasi 

 

 

3.1.35 Kemampuan Menulis Laporan 
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3.1.36 Kemampuan Manajemen Proyek 
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3.2 Fakultas Teknik  

3.2.1 Pilihan Masuk  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.2 Partisipasi dalam Organisasi 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 12. Pilihan Masuk Program Studi pada Fakultas Teknik 
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3.2.3 Melanjutkan Studi 
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Alasan melanjutkan studi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.4 Pekerjaan yang Diharapkan 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



68 
 

3.2.5 Aktivitas Lulusan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.6 Lama Mencari Pekerjaan 
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3.2.7 Bidang Tempat Kerja 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.8 Hubungan Bidang Studi dengan Pekerjaan 
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3.2.9 Hubungan Tingkat Pendidikan dengan Pekerjaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.10 Tingkat Pengetahuan di Luar Bidang 
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3.2.11 Tingkat Pengetahuan Umum 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.12 Kemampuan Bahasa Inggris 
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3.2.13 Keterampilan Internet  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.14 Keterampilan Komputer 
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3.2.15 Berpikir Kritis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.16 Keterampilan Riset 
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3.2.17 Kemampuan Belajar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.18 Kemampuan Berkomunikasi 
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3.2.19 Kemampuan Bekerja dalam Tekanan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.20 Kemampuan Manajemen Waktu 
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3.2.21 Bekerja Secara Mandiri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.22 Bekerja Secara Tim  
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3.2.23 Kemampuan Memecahkan Masalah 

 

 

3.2.24 Kemampuan Negosiasi 
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3.2.25 Kemampuan Analisis 

 

 

3.2.26 Toleransi 
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3.2.27 Kemampuan Adaptasi 

 

 

3.2.28 Loyalitas 
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3.2.29 Integritas / Etika 

 

 

3.2.30 Bekerja dengan Orang Berbeda 
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3.2.31 Tanggung Jawab 

 

 

3.2.32 Kepemimpinan 
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3.2.33 Inisiatif 

 

 

3.2.34 Kemampuan Presentasi 
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3.2.35 Kemampuan Menulis Laporan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.36 Kemampuan Manajemen Proyek 
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3.3 Fakultas Pertanian 

3.3.1 Pilihan Masuk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.2 Partisipasi dalam Organisasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 10. Pilihan Masuk Program Studi pada Fakultas Pertanian 
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3.3.3 Melnajutkan Studi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alasan melanjutkan studi 
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3.3.4 Pekerjaan yang Diharapkan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.5 Aktivitas Lulusan 
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3.3.6 Lama Mencari Pekerjaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.7 Bidang Tempat Kerja 
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3.3.8 Hubungan Bidang Studi dengan Pekerjaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.9 Hubungan Tingkat Pendidikan dengan Pekerjaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.10 Tingkat Pengetahuan di Luar Bidang 
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3.3.11 Tingkat Pengetahuan Umum 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.12 Kemampuan Bahasa Inggris 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.13 Keterampilan Internet 
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3.3.14 Keterampilan Komputer 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.15 Berpikir Kritis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.16 Keterampilan Riset 
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3.3.17 Kemampuan Belajar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.18 Kemampuan Berkomunikasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.19 Kemampuan Bekerja dalam Tekanan 
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3.3.20 Kemampuan Manajemen Waktu 

 

 

3.3.21 Bekerja Secara Mandiri 

 

 

3.3.22 Bekerja Secara Tim  
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3.3.23 Kemampuan Memecahkan Masalah 

 

 

3.3.24 Kemampuan Negosiasi 

 

 

3.3.25 Kemampuan Analisis 
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3.3.26 Toleransi 

 

 

3.3.27 Kemampuan Adaptasi 

 

 

3.3.28 Loyalitas 
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3.3.29 Integritas / Etika 

 

 

3.3.30 Bekerja dengan Orang Berbeda 

 

 

3.3.31 Tanggung Jawab 
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3.3.32 Kepemimpinan 

 

 

3.3.33 Inisiatif 

 

 

3.3.34 Kemampuan Presentasi 
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3.3.35 Kemampuan Menulis Laporan 

 

 

3.3.36 Kemampuan Manajemen Proyek 
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3.4 Fakultas Peternakan 

3.4.1 Pilihan Masuk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.2 Partisipasi dalam Organisasi 
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3.4.3 Melanjutkan Studi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alasan melanjutkan studi 
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3.4.4 Pekerjaan yang Diharapkan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.5 Aktivitas Lulusan 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.6 Lama Mencari Pekerjaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



101 
 

3.4.7 Bidang Tempat Kerja 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.8 Hubungan Bidang Studi dengan Pekerjaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.9 Hubungan Tingkat Pendidikan dengan Pekerjaan 
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3.4.10 Tingkat Pengetahuan di Luar Bidang 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.11 Tingkat Pengetahuan Umum 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.12 Kemampuan Bahasa Inggris 
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3.4.13 Keterampilan Internet 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.14 Keterampilan Komputer 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.15 Berpikir Kritis 
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3.4.16 Keterampilan Riset 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.17 Kemampuan Belajar 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.18 Kemampuan Berkomunikasi 
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3.4.19 Kemampuan Bekerja dalam Tekanan 

 

 

3.4.20 Kemampuan Manajemen Waktu 

 

 

3.4.21 Bekerja Secara Mandiri 
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3.4.22 Bekerja Secara Tim  

 

 

3.4.23 Kemampuan Memecahkan Masalah 

 

 

3.4.24 Kemampuan Negosiasi 
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3.4.25 Kemampuan Analisis 

 

 

3.4.26 Toleransi 

 

 

3.4.27 Kemampuan Adaptasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



108 
 

3.4.28 Loyalitas 

 

 

3.4.29 Integritas / Etika 

 

 

3.4.30 Bekerja dengan Orang Berbeda 
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3.4.31 Tanggung Jawab 

 

 

3.4.32 Kepemimpinan 

 

 

3.4.33 Inisiatif 
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3.4.34 Kemampuan Presentasi 

 

 

3.4.35 Kemampuan Menulis Laporan 

 

 

3.4.36 Kemampuan Manajemen Proyek 
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3.5 Fakultas Perikanan dan Ilmu Kelautan 

3.5.1 Pilihan Masuk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.5.2 Partisipasi dalam Organisasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 9. Pilihan Masuk Program Studi pada Fakultas Perikanan dan Ilmu Kelautan 
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3.5.3 Melanjutkan Studi 
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3.5.4 Pekerjaan yang Diharapkan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.5.5 Aktivtas Lulusan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



114 
 

3.5.6 Lama Mencari Pekerjaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.5.7 Bidang Tempat Kerja 
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3.5.8 Hubungan Bidang Studi dengan Pekerjaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.5.9 Hubungan Tingkat Pendidikan dengan Pekerjaan 
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3.5.10 Tingkat Pengetahuan di Luar Bidang 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.5.11 Tingkat Pengetahuan Umum 
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3.5.12 Kemampuan Bahasa Inggris 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.5.13 Keterampilan Internet 
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3.5.14 Keterampilan Komputer 
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3.5.16 Keterampilan Riset 
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3.5.18 Kemampuan Berkomunikasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.5.19 Kemampuan Bekerja dalam Tekanan 
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3.5.20 Kemampuan Manajemen Waktu 
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3.5.22 Bekerja Secara Tim  

 

 

3.5.23 Kemampuan Memecahkan Masalah 
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3.5.24 Kemampuan Negosiasi 

 

 

3.5.25 Kemampuan Analisis 
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3.5.26 Toleransi 

 

 

3.5.27 Kemampuan Adaptasi 
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3.5.28 Loyalitas 

 

 

3.5.29 Integritas / Etika 
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3.5.30 Bekerja dengan Orang Berbeda 

 

 

3.5.31 Tanggung Jawab 
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3.5.32 Kepemimpinan 

 

 

3.5.33 Inisiatif 
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3.5.34 Kemampuan Presentasi 

 

 

3.5.35 Kemampuan Menulis Laporan 
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3.5.36 Kemampuan Manajemen Proyek 
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3.6 Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Jumlah responden dari Fakultas Ekonomi dan Bisnis (FEB) yakni sebanyak 370 respon. 

Total responden FEB tergolong tertinggi dibanding dengan fakultas lainnya dalam Tracer 

Study Universitas Sam Ratulangi Tahun 2020. 

 

3.6.1 Pilihan Masuk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pada gambar di atas menunjukkan bahwa ketiga program studi di FEB mayoritas 

responden menjawab bahwa FEB merupakan pilihan pertama sewaktu kuliah S1 di 

Universitas Sam Ratulangi.  

 

3.6.2 Partisipasi dalam Organisasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pada Prodi Ekonomi Pembangunan, organiasi BEM/Senat dominan diikuti oleh 

responden, sedangkan pada Prodi Akuntasi dan Prodi Manajemen organisasi kerohanian 

lebih dominan. 

Gambar x. Pilihan Masuk Program Studi pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Tabel x. Partsipasi dalam Organisasi Intra Kampus  
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3.6.3 Melanjutkan Pendidikan 
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Alasan melanjutkan studi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.6.4 Pekerjaan yang Diharapkan 
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3.6.6 Lama Mencari Pekerjaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.6.7 Bidang Tempat Kerja 
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3.6.9 Hubungan Tingkat Pendidikan dengan Pekerjaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.6.10 Tingkat Pengetahuan di Luar Bidang 
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3.6.12 Kemampuan Bahasa Inggris 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.6.13 Keterampilan Internet 
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3.6.15 Berpikir Kritis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.6.16 Keterampilan Riset 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.6.17 Kemampuan Belajar 
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3.6.18 Kemampuan Berkomunikasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.6.19 Kemampuan Bekerja dalam Tekanan 
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3.6.21 Bekerja Secara Mandiri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.6.22 Bekerja Secara Tim  
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3.6.24 Kemampuan Negosiasi 

 

 

3.6.25 Kemampuan Analisis 

 

 

3.6.26 Toleransi 
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3.6.27 Kemampuan Adaptasi 

 

 

3.6.28 Loyalitas 

 

 

3.6.29 Integritas / Etika 
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3.6.30 Bekerja dengan Orang Berbeda 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.6.31 Tanggung Jawab 
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3.6.33 Inisiatif 

 

 

3.6.34 Kemampuan Presentasi 
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3.6.36 Kemampuan Manajemen Proyek 
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3.7 Fakultas Hukum 

3.7.1 Pilihan Masuk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.7.2 Partisipasi dalam Organisasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dari 192 responden, partisipasi dalam organisasi kerohanian yang cukup dominan pada lulusan 

Fakultas Hukum. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3. Pilihan Masuk Program Studi pada Fakultas 

Hukum 

Sebanyak 83,3% alumni menempuh studi di 

Prodi Ilmu Hukum merupakan pilihan 

pertamanya, 10,9% merupakan pilihan kedua, 

serta 5,7% merupakan pilihan ketiga sewaktu 

mendaftar kuliah. 
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3.7.3 Melanjutkan Studi 
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3.7.4 Pekerjaan yang Diharapkan 
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3.7.7 Bidang Tempat Kerja 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.7.8 Hubungan Bidang Studi dengan Pekerjaan 
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3.7.10 Tingkat Pengetahuan di Luar Bidang 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.7.11 Tingkat Pengetahuan Umum 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.7.12 Kemampuan Bahasa Inggris 
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3.7.13 Keterampilan Internet 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.7.14 Keterampilan Komputer 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.7.15 Berpikir Kritis 
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3.7.16 Keterampilan Riset 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.7.17 Kemampuan Belajar 
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3.7.19 Kemampuan Bekerja dalam Tekanan 

 

 

3.7.20 Kemampuan Manajemen Waktu 
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3.7.22 Bekerja Secara Tim  

 

 

3.7.23 Kemampuan Memecahkan Masalah 

 

 

3.7.24 Kemampuan Negosiasi 
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3.7.25 Kemampuan Analisis 

 

 

3.7.26 Toleransi 

 

 

3.7.27 Kemampuan Adaptasi 
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3.7.28 Loyalitas 

 

 

3.7.29 Integritas / Etika 

 

 

3.7.30 Bekerja dengan Orang Berbeda 
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3.7.31 Tanggung Jawab 

 

 

3.7.32 Kepemimpinan 

 

 

3.7.33 Inisiatif 
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3.7.34 Kemampuan Presentasi 

 

 

3.7.35 Kemampuan Menulis Laporan 

 

 

3.7.36 Kemampuan Manajemen Proyek 
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3.8 Fakultas Ilmu Sosial dan Politik 

3.8.1 Pilihan Masuk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.8.2 Partisipasi dalam Organisasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



158 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



159 
 

3.8.3 Melanjutkan Studi 
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Alasan melanjutkan studi 
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3.8.5 Aktivitas Lulusan 
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3.8.6 Lama Mencari Pekerjaan 
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3.8.7 Bidang Tempat Kerja 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.8.8 Hubungan Bidang Studi dengan Pekerjaan 
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3.8.9 Hubungan Tingkat Pendidikan dengan Pekerjaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.8.10 Tingkat Pengetahuan di Luar Bidang 
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3.8.11 Tingkat Pengetahuan Umum 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.8.12 Kemampuan Bahasa Inggris 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



166 
 

3.8.13 Keterampilan Internet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.8.14 Keterampilan Komputer 
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3.8.15 Berpikir Kritis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.8.16 Keterampilan Riset 
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3.8.17 Kemampuan Belajar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.8.18 Kemampuan Berkomunikasi 
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3.8.19 Kemampuan Bekerja dalam Tekanan 

 

 

3.8.20 Kemampuan Manajemen Waktu 
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3.8.21 Bekerja Secara Mandiri 

 

 

3.8.22 Bekerja Secara Tim  
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3.8.23 Kemampuan Memecahkan Masalah 

 

 

3.8.24 Kemampuan Negosiasi 
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3.8.25 Kemampuan Analisis 

 

 

3.8.26 Toleransi 
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3.8.27 Kemampuan Adaptasi 

 

 

3.8.28 Loyalitas 
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3.8.29 Integritas / Etika 

 

 

3.8.30 Bekerja dengan Orang Berbeda 
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3.8.31 Tanggung Jawab 

 

 

3.8.32 Kepemimpinan 

 

 



176 
 

3.8.33 Inisiatif 

 

 

3.8.34 Kemampuan Presentasi 
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3.8.35 Kemampuan Menulis Laporan 

 

 

3.8.36 Kemampuan Manajemen Proyek 
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3.9 Fakultas Ilmu Budaya 

3.9.1 Pilihan Masuk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.9.2 Partisipasi dalam Organisasi 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tercatat 75% alumni menempuh studi di 

Fakultas Ilmu Budaya, khususnya Program 

Studi Sastra Inggris merupakan pilihan 

pertama, sebanyak masing-masing 12,5% 

untuk pilihan kedua dan ketiga. 

Gambar 4. Pilihan Masuk Program Studi pada 

Fakultas Ilmu Budaya 



179 
 

3.9.3 Melanjutkan Studi 
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3.9.4 Pekerjaan yang Diharapkan 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.9.5 Aktivitas Lulusan 
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3.9.6 Lama Mencari Perkejaan 
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3.9.7 Bidang Tempat Kerja 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.9.8 Hubungan Bidang Studi dengan Pekerjaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.9.9 Hubungan Tingkat Pendidikan dengan Pekerjaan 
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3.9.10 Tingkat Pengetahuan di Luar Bidang 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.9.11 Tingkat Pengetahuan Umum 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.9.12 Kemampuan Bahasa Inggris 
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3.9.13 Keterampilan Internet 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.9.14 Keterampilan Komputer 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.9.15 Berpikir Kritis 
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3.9.16 Keterampilan Riset 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.9.17 Kemampuan Belajar 
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3.9.19 Kemampuan Bekerja dalam Tekanan 

 

 

3.9.20 Kemampuan Manajemen Waktu 

 

 

3.9.21 Bekerja Secara Mandiri 
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3.9.22 Bekerja Secara Tim  

 

 

3.9.23 Kemampuan Memecahkan Masalah 

 

 

3.9.24 Kemampuan Negosiasi 
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3.9.25 Kemampuan Analisis 

 

 

3.9.26 Toleransi 

 

 

3.9.27 Kemampuan Adaptasi 
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3.9.28 Loyalitas 

 

 

3.9.29 Integritas / Etika 

 

 

3.9.30 Bekerja dengan Orang Berbeda 
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3.9.31 Tanggung Jawab 

 

 

3.9.32 Kepemimpinan 

 

 

3.9.33 Inisiatif 
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3.9.34 Kemampuan Presentasi 

 

 

3.9.35 Kemampuan Menulis Laporan 

 

 

3.9.36 Kemampuan Manajemen Proyek 
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3.10 Fakultas Matematikan dan Ilmu Pengetahuan Alam 

3.10.1 Pilihan Masuk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pada Program Studi Biologi mayoritas alumni menyatakan bahwa program studi yangi 

ditempuh merupakan pilihan kedua, yakni sebanyak 45,9%. Program Studi Kimia juga 

pilihan pertama dan pilihan kedua sama-sama sebanyak 44,4%. Adapun pada Program Studi 

Fisika, sebanyak 50% alumni menyatakan bahwa merupakan pilihan pertama mereka. 

Sedangkan untuk program studi Farmasi dan Matematika, masing-masing sebanyak 64,3% 

dan 70% merupakan pilihan pertama mereka.  

Gambar 8. Pilihan Masuk Program Studi pada Fakultas Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam 
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3.10.2 Partisipasi dalam Organisasi 
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3.10.3 Melanjutkan Studi 
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3.10.4 Pekerjaan yang Diharapkan 
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3.10.6 Lama Mencari Pekerjaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.10.7 Bidang Tempat Kerja 
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3.10.8 Hubungan Bidang Pendidikan dengan Pekerjaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.10.9 Hubungan Tingkat Pendidikan dengan Pekerjaan 
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3.10.10 Tingkat Pengetahuan di Luar Bidang 
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3.10.12 Kemampuan Bahasa Inggris 
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3.10.14 Keterampilan Komputer 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.10.15 Berpikir Kritis 
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3.10.16 Keterampilan Riset 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.10.17 Kemampuan Belajar 
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3.10.18 Kemampuan Berkomunikasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.10.19 Kemampuan Bekerja dalam Tekanan 
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3.10.20 Kemampuan Manajemen Waktu 
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3.10.22 Bekerja Secara Tim  
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3.10.24 Kemampuan Negosiasi 
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3.10.26 Toleransi 
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3.10.28 Loyalitas 

 

 

3.10.29 Integritas / Etika 
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3.10.30 Bekerja dengan Orang Berbeda 

 

 

3.10.31 Tanggung Jawab 
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3.10.32 Kepemimpinan 
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3.10.34 Kemampuan Presentasi 
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3.10.36 Kemampuan Manajemen Proyek 
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3.11 Fakultas Kesehatan Masyarakat 

3.11.1 Pilihan Masuk 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

3.11.2 Partisipasi dalam Organisasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 7. Pilihan Masuk Program Studi 

pada Fakultas Kesehatan Masyarakat 

Sebanyak 63,7% alumninya Prodi Ilmu 

Kesehatan Masyarakat merupakan pilihan 

pertama, serta sebanyak 28,6% merupakan 

pilihan kedua dan sebanyak 7,7% 

merupakan pilihan ketiga.  
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3.11.3 Melanjutkan Studi 
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3.11.5 Aktivitas Lulusan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.11.6 Lama Mencari Pekerjaan 

 

 

3.11.7 Bidang Tempat Kerja 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



214 
 

3.11.8 Hubungan Bidang Studi dengan Pekerjaan 
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3.11.11 Tingkat Pengetahuan Umum 
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3.11.14 Keterampilan Komputer 
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3.11.17 Kemampuan Belajar 
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3.11.20 Kemampuan Manajemen Waktu 
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3.11.23 Kemampuan Memecahkan Masalah 
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3.11.26 Toleransi 

 

 

3.11.27 Kemampuan Adaptasi 
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3.11.29 Integritas / Etika 
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3.11.32 Kepemimpinan 
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3.11.35 Kemampuan Menulis Laporan 
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